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Forord 

 

Formålet med Vejledning for gildeledelser er, at ledelsesmedlemmer i Sct. Georgs 

Gilderne i Kolding skal have en samlet oversigt over vedtægter, forretningsorden for 

udvalgene, beslutninger m.v. Kort sagt: Hvad der rent lokalt og til enhver tid er 

gældende. 

 

Da indholdet spænder vidt, fra praktiske gøremål til vedtægter, kan den enkelte støde på 

uklarheder, fejl og mangler. Hvis du gør stadsgildeledelsen opmærksom på sådanne, har 

vi mulighed for stedse at gøre vejledningen bedre og tidssvarende. 

 

Samtidig gør vi opmærksom på, at såfremt vejledningen skal have nogen som helst 

værdi, er det af afgørende betydning, at den til stadighed holdes ajour med de rettelser 

og tilføjelser, der tid efter anden udsendes at stadsgildeledelsen ligesom det er en 

selvfølgelig pligt, at afgåede gildeledelsesmedlemmer og udvalgsmedlemmer 

overdrager den til nye sammen med øvrige gildeledelses-materialer. 

 

Det er nødvendigt med vedtægter og regler for at gildearbejdet kan trives og udvikles. 

Endnu mere nødvendigt er det dog at gøre sig klart, at ledelsesarbejde er frivilligt 

samarbejde om en fælles gildesag og at gildeånd er vigtigere end mange trykte 

bogstaver.  

 

Kolding Stadsgildeledelse   


